CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° - O Centro Assistencial Benedita Fernandes, designado
simplesmente neste Estatuto de Centro Assistencial, fundado aos vinte e
cinco de margo de um mil, novecentos e oitenta e nove (25/03/1989),
inscrito no CNPJ n°® 55.753.453/0001-80, com seu ato constitutivo
registrado sob n° 0059, Livro A-1, fls. 51, junto ao Oficial de Registro
Civil das Pessoas Juridicas da comarca de Buritama, Estado de So Paulo,
¢ uma entidade civil, sem fins lucrativos, de carater filantrépico e duragéo
indeterminada, com sede nesta cidade de Buritama, na Rua Marechal

Deodoro, s/n°, e foro juridico nesta comarca de Buritama, Estado de Séo
Paulo.

Art. 2° - O Centro Assistencial Benedita Fernandes, constituido
na forma da Lei, mediante o exercicio do direito livre de associagdo, com
prazo de duragdo indeterminado, tem fins:

I — promover o desenvolvimento integral da crianga de 6 a 15 anos
de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;

II- promover o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéria,
prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social, por meio de
experiéncias ladicas, culturais, esportivas, interagdo,
sociabilidade e protecdo social;

III- manter, administrar e desenvolver atividades médico-
hospitalares, que venham a criar ou receber em doagdo ou comodato,
dispensando assisténcia a enfermos ou acidentados, gratuitamente ou ndo;

IV- desenvolver atividades preventivas na area de satde, tais como,

campanhas de conscientizagdo, visitas domiciliares
género;

aprendizagem,

, dentre outras do

V- promover eventos, congressos, exposi¢des e feiras, visando o
desenvolvimento turistico do municipio.

Art. 3° - Os participantes de 6 a 15 anos, serfo atendidos em grupos

por faixa etdria com atividades esportivas, recreativas, sociais, culturais e
iniciagdo para o trabalho.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o Centro,

REGISTROP $OAS JURIDICAS
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raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo,
prestando servigos gratuitos.

Art. 5° - O Centro Assistencial oferece atendimento para criangas e
adolescentes em:

I — em turma de criangas de 6 a 11 anos;

IT — em turmas de adolescentes de 12 a 15 anos.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, o Centro Assistencial se
organizara em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno.

Art. 7° - Podera também a Instituigdo criar unidades de prestagdio de
servigos para execugdo de atividades, visando a sua auto-sustentacio,
utilizando-se de todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional

integralmente no desenvolvimento das agdes para alcangar os objetivos da |
N
)

Instituigdo.

Art. 8° - O Centro Assistencial podera estabelecer convénios com

instituicdes publicas e ou privadas, visando oferecer servigos sociais e
atendimento a comunidade.

Art. 9° - O Centro Assistencial terd um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinard seu funcionamento.

CAPITULO 11
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 10° - O Centro Assistencial é constituido por niimero ilimitado
de associados, distinguidos em trés categorias:

I — Fundadores: aqueles que participaram da Assembléia Geral de
Fundagdo da Entidade;

II — Contribuintes: aqueles que contribuem espontaneamente em
peclnia e espécie ou com prestagdo de servigo para o bom funcionamento
da Instituicéo;

III — Honorarios: aqueles que se distinguem com beneficios
relevantes a juizo da administragdo.

Art. 11° - A admissdo de associados se dara independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor e convicgdo politica ou religiosa e
para seu 1ngresso o interessado devera preencher ficha de inscrigdo, e
submete-la a aprovagdo da Diretoria Executiva. (
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como denunciar qualquer resolugdo que fira as normas estatutrias e
regimentais.

§ Unico — Os associados e honorérios ndo terdo direito a voto e nem
poderdo ser votados.

Art. 15° — Sdo deveres dos associados:

I — comparecer aos atos do Centro Assistencial para os quais tenham
sido convocados;

I — participar da Assembléia Geral, nela tomando parte ativa e
acatando suas decisdes;

III — aceitar cargos e exercer as fungdes que lhe sejam confiados,
salvo em caso de impedimento justificado;

IV — cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais;

V - zelar pela conservagé@o do patriménio do Centro, indenizando-a, a
critério da Diretoria Executiva, pelos prejuizos que causar;

VI — denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da
Instituigdo, para que a Assembléia Geral tome as providencias.
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Art. 16° — Os associados ndo respondem nem mesmo
subsidiariamente pelos compromissos do Centro Assistencial.

~ Art. 17° - O associado que aceitar estabelecer relagdo empregaticia
‘com a Entidade perderd o direito de votar e ser votado até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que deixar este emprego.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 18° — O Centro Assistencial serd administrado por:
I - Assembléia Geral,;

IT — Diretoria Executiva;

IIT - Conselho Fiscal.

Art. 19° — A Assembléia Geral, 6rgdo soberano do Centro

Assistencial, constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatuarios.

Art. 20 — Compete a Assembléia Geral:

I - eleger os administradores;

IT — destituir os administradores;

I1I - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria Executiva;

IV - decidir sobre reformas do Estatuto; &



V — conceder ou excluir o titulo de associado, mediante proposta da
Diretoria Executiva;

VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

VII - decidir sobre a extin¢do da entidade;

VIII - apreciar e aprovar o relatdrio, balango e contas da Diretoria
Executiva e o parecer do Conselho Fiscal;

IX - aprovar o regimento interno.

Art. 21° - A Assembléia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma
VeZ por ano para:

I — apreciar o relatorio anual da Diretoria Executiva;

II — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal.

Art. 22° — A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-4 ainda, de dois
e dois anos, sempre no més de margo, para eleger e dar posse aos membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 23° - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4, quando
convocada:

I - pela Diretoria Executiva;
IT - pelo Conselho Fiscal;

Il - por requerimento de 1/5 dos associados quites com as
obrigagdes sociais.

Art. 24° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de
edital afixado na sede da Instituigdo, publicagdo na imprensa local, por

circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de
quinze (15) dias.

Art. 25° - As Assembléias Gerais decidirdo por maioria dos votos
presentes e funcionara em primeira convocagdo com a maioria absoluta de

seus associados e, em segunda convocag¢do, meia hora apos a primeira, com
qualquer numero.

§ Unico — Para as deliberagdes a que se referem os incisos II, IV e
VII do artigo 22 deste Estatuto, é exigido o voto concorde de dois ter¢os
dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, nio
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos
associados, e em segunda convocagdo, meia hora ap6s a primeira, podera
ser deliberada com qualquer numero de associados.

Art. 26° - A Diretoria Executiva sera constituida por: \

DELEGADO
BURITAMA - SP




I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretario;
V - Primeiro Tesoureiro;
VI - Segundo Tesoureiro;
VII - 03 (trés) suplentes.

§ 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 02 (anos), ndo
devendo haver mais de 0l (uma) reeleic3o.

§ 2° — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo
respectivo suplente.

Art. 27° - Compete a Diretoria Executiva: "

I - elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;

IT - elaborar e executar programa anual de atividades;

I1I - contratar e demitir funcionarios;

IV - entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua
colaboracdo em atividades de interesse comum;

V — promover eventos para arrecadag¢do de fundos.

VI — fixar anualmente as contribui¢des dos associados fundadores e
contribuintes;
~ VII - contratar empresa ou profissional especializado para proceder a
avaliag¢@o do patrimoénio, sempre que houver necessidade.

Art. 28° — A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por mes.

§ Unico - A Diretoria Executiva considerar-se-a4 reunida, com a
participagdo da maioria de seus membros, sendo as decisdes tomadas por
maioria simples de votos.

Art. 29° - Compete ao Presidente:

I — representar a Instituicdo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo delegar poderes e constituir advogados para o
fim que julgar necessario;

IT — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

III — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da
Assembléia Geral;

IV — juntamente com o primeiro tesoureiro, assinar todos os cheques,
ordens de pagamento e titulos que representem obrigag¢des financeiras da
entidade;

V - assinar, juntamente com o primeiro tesoureiro, os balangos,

<
anuais e os balancetes mensais. {
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Art. 30° - Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

IT - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
III - prestar, de modo geral, a sua colaborago ao Presidente.

Art. 31° — Compete ao Primeiro Secretério:

I — secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembléig
Geral, redigindo as respectivas atas;

IT - publicar todas as noticias das atividades da entidade;
IIT — organizar os servigos da secretaria;
IV — Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Art. 32° - Compete ao Segundo Secretario:
I — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
IT — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

I1I — prestar, de modo geral, a sua colaborag¢do ao primeiro secretario. |

Art. 33° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I — arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas,
auxilios e donativos em dinheiro ou bens, mantendo em dia a escrituragéo,
toda aprovada;

IT — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IIT — apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a
Assembléia Geral,
V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancérias;

VII — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
VII — assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigagdes financeiras do Centro.

Art. 34° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
I — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
IT — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

II — prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro
Tesoureiro.

Art. 35° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés (03) membros
efetivos e trés (03) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidentemente com o
mandato da Diretoria.

=
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§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo
suplente, até seu término.

|

Art. 36° - Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar os livros de escrituragdo da entidade;

I — examinar o balancete mensal apresentado pelo tesoureiro,
opinando a respeito;

III — apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério
anual da Diretoria;

IV — opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens.

DELEGADO
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§ Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente
mensalmente, junto com a Diretoria e extraordinariamente sempre que
julgar necessario.

|

Art. 37° - Nao ¢ permitida a acumulagdo de cargos administrativos.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS

: Art. 38° - O patriménio do Centro Assistencial é constituido pelos
‘béns moveis, imoveis e titulo de renda a que venha a possuir.

Art. 39° - A Receita € constituida por:

I — pelas mensalidades e contribui¢des dos associados;

II - pelas receitas provenientes da prestagdo de servigos.

III - alugueis e arrendamentos das dependéncias e instalagdes;
IV — vendas de servigos internos e antncios;

V — promogdes, eventos, campanhas de qualquer natureza;

VI — donativos e subvengdes;

VII — doagdes diversas de qualquer espécie.

§ Unico — O emprego das rendas do Centro sera feito territério
nacional e na manuteng@o e no desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 40° - As despesas do Centro consistem em gastos ordinarios
para seu funcionamento, manutenggo da sede social, promocdo de festas ou
reunides sociais e extraordinarias.

Art. 41° - Poderdo ser instituidos fundos para fins especiais,
mediante proposta fundamentada da Diretoria e aprovada pelo Conselho 7
Fiscal. B



CAPITULO VI
DAS ELEICOES, POSSE E MANDATO

Art. 42° - As eleig¢des para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
realizar-se-d0 conjuntamente, a cada dois (02) anos, no més de margo, pop=———== -

chapa completa dos candidatos, apresentada a Assembléia Geral, nic
podendo haver mais de uma reeleig3o.

e

e

Art. 43° - O voto serd por escrutinio secreto ou por aclamagdo
ficando a cargo do Presidente da Assembléia Geral.
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Art. 44° - E expressamente vedado o voto por procuragao.

Gerson Albino Pereira

Art. 45° - Os associados que desejarem concorrer as elei¢des
previstas no caput deste artigo devera apresentar e protocolar a chapa

completa, no minimo, quarenta e oito (48) horas de antecedéncia,
secretaria do Centro.

Art. 46° - A apuragdo sera feita imediatamente ap6s o recolhimento

dos votos pela Diretoria Executiva, com a incontinenti proclamagéo dos
eleitos.

Art. 47° — Os membros eleitos serdo automaticamente empossados
em seus respectivos cargos, apos a apuragdo e proclamagcio.

CAPITULO VII
DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 48° - O presente estatuto poderd ser reformado no tocante a
administragéo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagio da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de

associados quites com suas obrigagdes sociais, nos termos do art. 25, em
seu paragrafo tnico.

CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAO
Art. 49° - O Centro Assistencial Benedita Fernandes poderé ser
dissolvido a qualquer tempo, por deliberagio da Assembléia Geral,

especialmente convocada para este fim, composta de associados qultes com
suas obrigagdes sociais, nos termos do art. 25, em seu paragrafo tinico.

4@&
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Art. 50° — Em caso de dissolugdo da entidade, liquidado o passivo,
os bens remanescentes, serdo destinados a entidade congénere, dotada de
personalidade juridica, com sede e atividade preponderantes no Estado de

Sdo Paulo, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 51° - O exercicio fiscal terminard em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstrag¢des financeiras da entidade, de
conformidade com as disposigdes legais.

§ Unico — O Centro terd sua escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 - O presente Estatuto observara os preceitos legais relativos a sua
atividade e ao atendimento de criangas e adolescentes previstos na
Constltulg:ao Federal; Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA; Resolugdo
n° 6, de 02 de margo de 2000 — SADS; Lei Orgénica da Assisténcia Social
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1992 — LOA; Decreto Estadual n® 42.826,
de 21 de janeiro de 1998; Resolugdo n° 31, de 24 de fevereiro de 1999, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social; Resolugdo n°® 32, de 24 de fevereiro de
1999, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS; Lei n® 10.200,
de 06 de janeiro de 1999, Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, Decreto
Federal n° 6.308 de 14 de Dezembro de 2007, Resolugdo n°® 109 de 11 de
Novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social e
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Lei Federal n°
12.101 de 27 de Novembro de 2009, Decreto Federal n° 7.237 de 20 de
Julho de 2010, Resolugdo n° 16 de 5 de Maio de 2010, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social e Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, Decreto Federal n° 7.300 de 14 de Setembro de 2010,
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 com alteragio dada pela Lei 13.204 de
14 de dezembro de 2015 e as demais leis que surgirem relativas ao
atendimento da crianga e do adolescente.

Art. 53° - Os membros da Diretoria Executiva exercerio seus cargos

até a posse de seus sucessores, mesmo que encerrado o prazo de sua gestio.

En

Gerson Albino Pereira
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Art. 54° - E expressamente vedada, por qualquer forma, a
remunera¢do dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
sendo também vedada, taxativamente, a distribui¢do de lucros, beneficios,
bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
qualquer forma ou pretexto.

Art. ° 55 — O Centro ndo constituird patriménio exclusivo de um
grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de

sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

Art. 56° -

As disposi¢oes deste Estatuto poderdo complementadas

pelo Regimento Interno devidamente aprovado pela Assembléia Geral
Extraordinaria, e outras resolugdes que forem baixadas para o seu fiel

cumprimento.

Art. §7° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretori

Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

Art. 58° -

contrario.

A aprovagdo deste Estatuto revoga as disposi¢des em

Art. 59 - O presente Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral
Extraordmarla realizada aos 24 de margo de 2017.

Art. 60 - Fica eleito o foro desta comarca de Buritama, Estado de

Sdo Paulo, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Estatuto.

Buritama — SP;.27 de margo de 2017.

Presidente

J oao Vitor de Sa Sofiza &/
r ~——Secretdrio
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Fernando Mello Duarte
OAB n° 321904 — SP.
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COMARCA DE BURITAMA

Av.08/R.0059, Livro A-7, fls. 59v° - Alters

Buritama, 18 de abril de 2017.

O Oficial: Gerson Albino Pereira /
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